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 UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.º 20192/2023

Sumário: Procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho da carreira e 
categoria de técnico superior (gestão de projetos de mobilidade e cooperação interna-
cional).

1 — Nos termos e para efeitos dos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral de Trabalho em Funções 
Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, 
conjugados com o artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna -se público que por 
despacho de 31 de julho de 2023 da Vice -reitora, Professora Doutora Ana Maria de Melo Sampaio 
de Freitas, em substituição do Reitor da Universidade do Algarve, se encontra aberto pelo prazo de 
10 dias úteis, a contar da data de publicação do aviso integral na Bolsa de Emprego Público (BEP), 
procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho da carreira e categoria de 
técnico superior do mapa de pessoal não docente da Universidade do Algarve, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

2 — Local de trabalho: Gabinete de Relações Internacionais e Mobilidade da Universidade do 
Algarve, Campus de Gambelas, 8005 -139 Faro.

3 — Caracterização do posto de trabalho: Exercício de funções inerentes à categoria de técnico 
superior, da carreira geral de técnico superior, tal como descritas no anexo a que se refere o n.º 2 
do artigo 88.º da LTFP, na área de gestão de projetos de mobilidade e cooperação internacional, 
nomeadamente:

Elaboração de candidaturas a projetos mobilidade (ERASMUS+ e outros) e cooperação inter-
nacional, de pareceres e com diversos graus de complexidade, e execução de outras atividades de 
apoio geral ou especializado nas áreas de atuação comuns, instrumentais e operativas dos órgãos 
e serviços; Suporte técnico, promoção e gestão a staffs (pessoal docente, e não docente), e estu-
dantes que participem em atividades de mobilidade; Apoio na gestão administrativa, económica e 
técnica de projetos de mobilidade e cooperação internacional; Exercício de funções consultivas, 
de estudo, planeamento, programação, avaliação e aplicação de métodos e processos de natu-
reza técnica e ou científica, que fundamentam e preparam a decisão; Representação do órgão ou 
serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções de índole técnica, enquadradas por 
diretivas ou orientações superiores

4 — Habilitações académicas: Mestrado na área da Gestão Empresarial (área CNAEF 345), 
não se admitindo a possibilidade de substituição do nível habilitacional só por formação ou expe-
riência profissional.

5 — Posição remuneratória: 2.ª posição remuneratória da carreira e categoria de técnico supe-
rior, a que corresponde o 16.º nível remuneratório da Tabela Remuneratória Única e a remuneração 
mensal ilíquida de 1.333,35 €.

6 — O aviso integral do procedimento concursal será disponibilizado na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), no endereço www.bep.gov.pt, e na página eletrónica da Universidade do Algarve, 
em https://www.ualg.pt/procedimentos-concursais.

9 de outubro de 2023. — A Diretora dos Serviços de Recursos Humanos, Maria Carlos Ferreira.
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