Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Contetdo Funcional:

Habilitagdo Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

0OE202401/0161

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Universidade do Algarve

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Divisdo de Programas e Projetos da Unidade de Apoio a Investigacdo Cientifica e
Formagdo Pos-Graduada da Universidade do Algarve

2725,17
203.08 EUR

A Divis3o de Programas e Projetos da Unidade de Apoio & Investigacio Cientifica
e Formagdo Pos-Graduada, compete:

a) Receber as propostas de agdes de I&D aprovadas para financiamento e
proceder, em estreita colaboracdo com os investigadores responsaveis e com as
unidades de investigagao e desenvolvimento, a elaboragdo dos contratos, bem
como estabelecer protocolos ou consorcios com os parceiros;

b) Dinamizar o estabelecimento de acordos de parceria e de consorcio, no
ambito de programas de pds -graduacdo aprovadas, em estreita colaboragdao
com os diretores de curso e com as unidades de investigacao e
desenvolvimento;

¢) Fornecer o devido apoio juridico ao estabelecimento dos contratos, protocolos
e consorcios mencionados no ponto anterior, assim como proteger a propriedade
intelectual da Universidade e dos seus investigadores;

d) Apoiar os investigadores responsaveis na execugao administrativa e
financeira, assegurando o cumprimento das regras do programa financiador e
dos regulamentos proprios da Universidade, nomeadamente no que respeita aos
processos de aquisicdo de bens e servigos e contratagdes de pessoal e bolseiros;
e) Desenvolver, utilizar e manter todas as ferramentas de gestao e
administragao de agdes de I&D, inclusive as ferramentas baseadas na internet,
promovendo boas praticas de gestdo;

f) Propor, controlar e registar as imputagdes de despesas a projetos, assim como
efetuar o controlo de “overheads”.

Licenciatura

Licenciatura em area adequada ao exercicio das funcdes, preferencialmente, em
Gestdo Financeira

a) Ser titular de licenciatura em area adequada ao exercicio das fungdes,
preferencialmente, em Gestao Financeira

b) Possuir competéncias técnicas, aptidao, conhecimentos e experiéncia
profissional para o exercicio do cargo a prover, designadamente:

- Conhecimentos e experiéncia em gestdo de projetos e sistema de normalizagdo
contabilistica na Administragao Publica;

- Conhecimentos de informatica, na dtica do utilizador, em especial do ERP
Primavera para o Setor Publico;

- Experiéncia na coordenagdo de equipas de trabalho e/ou em fungGes
dirigentes, preferencialmente na area de atuagdo do cargo;

- Motivagdo para o exercicio do cargo;

- Capacidade de lideranca e gestdo de equipas;

- Capacidade de analise, planeamento, decisdo e sentido critico;

- Responsabilidade e compromisso com o servigo;

- Capacidade de expressdo e fluéncia verbal.

Avaliagdo curricular e entrevista publica



Composicao do Juri:

Presidente: Doutor Nuno Gongalo Viana Pereira Ferreira Bicho, Vice-reitor da
Universidade do Algarve para a Investigacao e Cultura.

Vogais Efetivos:

Dr. Carlos Filipe Martins do Nascimento, Diretor dos Servigos Financeiros e
Patrimoniais da Universidade do Algarve;

Dr.2@ Ana Lucia Cabrita Guerreiro, Diretora de Servicos de Comunicagdo, Gestdo
Administrativa e Financeira da Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Algarve.

Vogais Suplentes:

Dr.2 Susana do Nascimento Domingues Martins, Chefe de Divisdo de Gestao
Financeira e Orgamental dos Servigos Financeiros e Patrimoniais da Universidade
do Algarve;

Dr.2 Dora de Jesus Guerreiro Figueira, Chefe de Divisdo de Recrutamento e
Desenvolvimento dos Servigos de Recursos Humanos da Universidade do

Algarve.
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Postos
Universidade do 1 Campus da Penha - Estrada Faro 8005139 FARO Faro Faro
Algarve da Penha

Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Local:

Formalizacao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicacdo
Data Limite:

Observagoes Gerais:

1

A- Os constantes do n.° 1 do art.® 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Nao

Diario da Republica e jornal de expansdo nacional

Plataforma de recrutamento da Universidade do Algarve disponivel em
https://www.ualg.pt/procedimento

As candidaturas sdo apresentadas obrigatoriamente na plataforma de recrutamento da
Universidade do Algarve, disponivel em https://www.ualg.pt/procedimentos-concursais,
acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado, assinado e datado, indicando, nomeadamente a experiéncia
profissional, fungoes, atividades e responsabilidades exercidas e os periodos
correspondentes, bem como a formagao profissional detida;

b) Copia do documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo de origem, da qual conste a relagdo juridica
de emprego publico, a categoria detida e o tempo de servico na categoria, carreira e em
fungOes publicas;

d) Copias dos certificados comprovativos das agoes de formacdo profissional frequentadas,
com indicagdo da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma decorreu e respetiva
duragdo;

e) Documentos que comprovem outros factos constantes do curriculum vitae;

f) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciacdo do seu
mérito.

O requerimento deve ainda ser acompanhado de copia do documento de identificagdo
pessoal.

O jari pode solicitar aos candidatos e/ou aos respetivos organismos de origem outros
elementos considerados necessarios a instrugao do processo de concurso.

289800100

2024-01-09
2024-01-23

Local de Trabalho: Unidade de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formagdo Pos-Graduada da
Universidade do Algarve, Campus de Gambelas, Faro.






