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UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.º 25414/2024/2

Sumário: Procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico superior na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo (PRR Impulso Mais 
Digital).

1 — Nos termos e para efeitos dos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral de Trabalho em Funções Públicas 
(LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugados com o artigo 11.º 
da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público que por despacho de 21 de setembro de 
2024 do Reitor da Universidade do Algarve, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da 
data de publicação do aviso integral na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal comum 
para recrutamento de um técnico superior na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo certo, pelo período de 1 ano, renovável, para exercício de funções na Faculdade de 
Medicina e Ciências Biomédicas da Universidade do Algarve, no âmbito do Projeto PRR Impulso Mais 
Digital | Reforma e Modernização da Medicina ao abrigo do Consorcio MedTech NEXT.

2 — Local de trabalho: Faculdade de Medicina e Ciências Biomédicas da Universidade do Algarve, 
Campus de Gambelas.

3 — Caracterização do posto de trabalho: Exercício de funções equiparadas à carreira geral de 
técnico superior, tal como descritas no anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da Lei Geral do Tra-
balho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 
redação, na área de apoio ao ensino e à investigação do Centro de Simulação Médica da Faculdade de 
Medicina e Ciências Biomédicas, nomeadamente, Gestão e manutenção dos equipamentos do Centro 
de Simulação Clínica; Gestão da plataforma informática de espaços, agendamento e requisição dos 
modelos de simulação clínica; Inventariação e participação no processo aquisitivo dos consumíveis 
e dos modelos de simulação clínica; Manutenção e preparação de modelos de simulação para Labora-
tórios de Aptidões de Medicina e respetiva avaliação de competências clínicas; Apoio ao corpo docente 
à realização de exames de avaliação práticos do curso de Mestrado Integrado de Medicina da UAlg; 
Gestão das plataformas digitais para o ensino médico/biomédico da FMCB; Apoio a unidades curricu-
lares na área da Anatomia, Histologia, Patologia e Imagem Médica da oferta formativa da FMCB; Apoio 
na implementação da IA como ferramenta complementar de decisão clínica no ensino pré-graduado 
em Medicina.

4 — Habilitações académicas — Doutoramento em Engenharia Eletrónica e Telecomunicações — Ele-
trónica e Optoelectrónica (Área CNAEF: 523 — Eletrónica e automação), sem possibilidade de substituição 
do nível habilitacional por formação ou experiência profissional.

Os titulares de formação académica superior obtida no estrangeiro devem comprovar o reconhe-
cimento do(s) grau(s) nos termos do Decreto-Lei n.º 66/2018, de 16 de agosto e demais legislação 
aplicável, até à data do termo do prazo de candidaturas.

5 — Posição remuneratória: 3.ª posição remuneratória da carreira e categoria de técnico superior, 
a que corresponde o 26.º nível remuneratório da Tabela Remuneratória Única e a remuneração mensal 
ilíquida de 1.915,46 €.

6 — O aviso integral do procedimento concursal será disponibilizado na Bolsa de Emprego Público 
(BEP), no endereço www.bep.gov.pt, e na página eletrónica da Universidade do Algarve, em www.ualg.pt.

4 de novembro de 2024. — A Diretora dos Serviços de Recursos Humanos, Maria Carlos Ferreira.
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