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N.º 167

 2.ª série

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.º 21311/2026/2

Sumário: Procedimento concursal comum para recrutamento de um/a técnico/a superior, na modali-
dade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, para exercício de 
funções nos Serviços Técnicos da Universidade do Algarve.

1 — Nos termos e para efeitos dos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral de Trabalho em Funções Públicas 
(LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugados com 
o artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público que por despacho de 4 de 
agosto de 2026 da Reitora da Universidade do Algarve, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, 
a contar da data de publicação do aviso integral na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento 
concursal comum para recrutamento de um/a técnico/a superior na modalidade de contrato de traba-
lho em funções públicas a termo resolutivo certo, pelo período de 1 ano, renovável, para exercício de 
funções nos Serviços Técnicos da Universidade do Algarve.

2 — Local de trabalho: Serviços Técnicos da Universidade do Algarve, Campus da Penha, Faro.

3 — Caracterização do posto de trabalho: Exercício de funções equiparadas à carreira geral de 
técnico superior, tal como descritas no anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da Lei Geral do 
Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua 
atual redação, designadamente: Participação na elaboração do estudo de mitigação de alterações 
climáticas sob a orientação dos Serviços Técnicos; Elaboração de projetos para requalificação de 
áreas verdes, otimização dos sistemas de rega e manutenção; Elaboração de informações técnicas; 
Introdução de soluções sustentáveis e resilientes às alterações climáticas; Gestão de espaços e as 
demais tarefas e obrigações associadas a este âmbito; Programação e acompanhamento da gestão 
dos espaços exteriores em articulação e sob a responsabilidade da Direção de Serviços Técnicos, nos 
Campi da Universidade do Algarve e Polo de Portimão; Supervisão do contrato de limpeza de espaços 
interiores e exteriores dos campi de Gambelas e Penha e Polo de Portimão, articulação com superviso-
res e trabalhadores da empresa, sob a responsabilidade da Direção de Serviços Técnicos; Supervisão 
e orientação dos trabalhos dos jardineiros nos Campi da Penha e Gambelas sob a responsabilidade da 
Direção de Serviços Técnicos; Formação e sensibilização dos jardineiros nos Campi da Penha e Gam-
belas sob a responsabilidade da Direção de Serviços Técnicos; Colaboração com o gestor de contrato 
na verificação do cumprimento dos cadernos de encargos das prestações de serviços de limpeza de 
interiores e manutenção dos espaços exteriores; Supervisão e organização de pedidos de recolha de 
monos e sua articulação com a FAGAR ou outras entidades.

4 — Habilitações académicas: Licenciatura na área de Arquitetura Paisagista (Área CNAEF 581 — 
Arquitetura e Urbanismo), sem possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação ou 
experiência profissional.

5 — Posição remuneratória: 1.ª posição remuneratória da carreira e categoria de técnico(a), a que 
corresponde o 16.º nível remuneratório Tabela Remuneratória Única e a remuneração mensal ilíquida 
de 1.499,15€.

6 — O aviso integral do procedimento concursal será disponibilizado na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), no endereço www.bep.gov.pt, e na página eletrónica da Universidade do Algarve, em 
https://www.ualg.pt/procedimentos-concursais.

19 de agosto de 2026. — A Diretora dos Serviços de Recursos Humanos, Maria Carlos Ferreira.
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