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N.º 207

 2.ª série

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.º 26472/2026/2

Sumário: Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho da carreira 
e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públi-
cas a termo resolutivo incerto, para exercício de funções no Centro de Investigação Mari-
nha e Ambiental (CIMA) da Universidade do Algarve ― Projeto UID/00350/2025.

1 — Nos termos e para efeitos dos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral de Trabalho em Funções Públicas 
(LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugados com o artigo 11.º 
da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público que por despacho de 27 de setembro de 
2026 da Reitora da Universidade do Algarve, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, a contar 
da data de publicação do aviso integral na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal 
comum para ocupação de um posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior do mapa de 
pessoal não docente da Universidade do Algarve, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto.

2 — Local de trabalho: Centro de Investigação Marinha e Ambiental (CIMA) da Universidade do 
Algarve, Campus de Gambelas, 8005-139 Faro.

3 — Caracterização do posto de trabalho: Exercício de funções equiparadas à carreira geral de 
técnico superior, tal como descritas no anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da Lei Geral do Tra-
balho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 
redação, na área de secretariado e gestão de ciência, designadamente: assegurar a gestão e coordenação 
do secretariado do centro de investigação, prestando apoio administrativo, organizacional e logístico 
à direção, aos investigadores e às equipas técnicas, bem como contribuir para a comunicação, divul-
gação e disseminação das atividades e resultados científicos do CIMA. O posto de trabalho inclui res-
ponsabilidades de coordenação do secretariado e de supervisão dos recursos humanos afetos a esta 
área, incluindo trabalhadores contratados, estagiários e outros colaboradores.

4 — Habilitações académicas: Mestrado na área da Biologia e Bioquímica (área CNAEF 421), sem 
possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação ou experiência profissional.

Os titulares de habilitações literárias obtidas no estrangeiro devem comprovar o seu reconhecimento 
ou equivalência, até à data limite para apresentação da candidatura, nos termos do regime jurídico do 
reconhecimento de graus académicos estrangeiros em vigor.

5 — O aviso integral do procedimento concursal será disponibilizado na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), no endereço www.bep.gov.pt, e na página eletrónica da Universidade do Algarve, em 
https://www.ualg.pt/procedimentos-concursais.

21/10/2026. — A Diretora dos Serviços de Recursos Humanos, Maria Carlos Ferreira.
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